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In unserer Klinik fiir Kinder- und Jugendmedizin (Arztliche Direktorin: Frau Prof. Erlacher)
ist zum 01.10.2025 folgende Position zu besetzen:

Pflegefachperson (w/m/d) zur Unterstiitzung des
Diabetesteam
in Voll- oder Teilzeit

Das Diabeteszentrum fur Kinder- und Jugendliche (DDG) an der Universitatsklinik

Das Universitatsklinikum Ulm steht mit fiir Kinder- und Jugendmedizin Ulm ist eines der groBen universitaren Zentren in
seinen Mitarbeitenden fur eine modc.er_rje Deutschland, in dem Kinder und Jugendliche mit Diabetes mellitus Typ 1,
Patientenversorgung mit hoher Qualitat, Diabetes mellitus Typ 2 und seltenen Diabetesformen und ihre Familien betreut
Spitzenforschung und eine auf die Zukunft werden. In unserem Diabetes-Team arbeiten Experten aus den Bereichen Medizin,
ausgerichtete medizinische Lehre sowie Psychologie,  Erndhrungsberatung,  Physiotherapie ~und  Soziale Arbeit
Ausbildung in attraktiven Berufsfeldern. interprofessionell zusammen. Es besteht zudem eine enge Anbindung an unser
Voraussetzungen dafir sind qualifizierte Klinisches Studienzentrum.

und engagierte Mitarbeitende.
lhre Aufgaben:

e Nach guter Einarbeitung betreuen Sie Kinder und Jugendliche mit Diabetes
mellitus in unserer Diabetesambulanz, sowie wahrend stationarer oder
tagesklinischer Aufenthalte. Sie nehmen am gesamten Spektrum von Einzel-
bis Gruppenschulungen teil bzw. gestalten diese aktiv und selbststandig.
Dazu gehort die Schulung der Anwendung von CGMS, Pumpentherapie und
insbesondere von AID-Systemen

¢ Sie iibernehmen Aufgaben in der Ambulanzorganisation, im Rahmen des DMP
Diabetes sowie der Datendokumentation und Qualitatssicherung (DPV)

¢ Sie werden zu einem aktiven Mitglied unseres multiprofessionellen Teams
und leisten einen wichtigen Beitrag zur erfolgreichen Versorgung der uns
anvertrauten Patienten und ihrer Familien

Was wir lhnen bieten:

 Uberdurchschnittliche Vergiitung nach dem Tarifvertrag der vier Uniklinika
in Baden-Wirttemberg (agu-uniklinika.de/entgeltordnung-2020/)
¢ Jahressonderzahlung und Betriebliche Altersvorsorge



¢ Individuelle Einarbeitung und Personalentwicklungsplanung

¢ Moglichkeiten zur personlichen und beruflichen Weiterentwicklung, z.B.
Fachweiterbildungen, Zusatzqualifikationen und Unterstutzung beim
berufsbegleitenden Studium

¢ Angebote zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf, z.B. betriebseigene
Kindergarten und Kinderkrippe

* Personalwohnheim und Zuschuss OPNV

» Betriebliche Gesundheitsforderung (z. B. Kooperationen mit verschiedenen
Fitnessstudios)

e Vielfaltige Corporate Benefits/Vergiinstigungen

Das bringen Sie mit:

¢ Eine erfolgreiche abgeschlossene Ausbildung zur Pflegefachperson

¢ Eine abgeschlossene Weiterbildung zur Diabetesberatung (DDG) ist von
Vorteil, ggfs. unterstiitzen wir Qualifizierungen nach den Curricula der DDG

e Ein Hohes MaB an Teamfahigkeit

¢ Bereitschaft, eigenes Fachwissen zu erweitern

— Vertragsart: Befristet o Selbststindiges Arbeiten und Freude am Beruf
- Beschaftigungsart: Teilzeit

- Bewerbung bis: 15.10.2025

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns Uber |hre aussagekraftige Bewerbung!

Jetzt bewerben!

Mit Profil bewerben

Nahere Informationen zu der ausgeschriebenen Stelle erhalten Sie von:

Sekretariat Prof. Wabitsch:
Frau Ute Klein
sekretariat.pedu@uniklinik-ulm.de
0731/ 500-57401

Die Einstellung erfolgt durch die Verwaltung des Klinikums. Personen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung vorrangig eingestellt. Das Universitatsklinikum
Ulm strebt die Erhohung des Frauenanteils in den Bereichen an, in denen Sie unterreprésentiert sind. Entsprechend qualifizierte Frauen werden um ihre Bewerbung
gebeten. Vollzeitstellen sind grundsatzlich teilbar. Eine an die Befristung anschlieBende Weiterbeschaftigung ist moglich.




